
Оскільки ви тільки починаєте кар'єрний шлях, ваше резюме має фокусуватися 

не на роках досвіду, а на вашому потенціалі та конкретних навичках. Ось кілька 

порад, як зробити ваше резюме помітним: 

1. Структура. Чіткість понад усе. 

Рекрутери витрачають близько 6 секунд на перший перегляд. Зробіть так, щоб 

вони відразу побачили головне. 

 Контакти: тільки актуальні (телефон, Telegram, пошта з адекватним 

ім'ям – ivan.petrenko@..., а не nagibator2008@...). 

 Про себе: 2–3 речення про те, хто ви і що шукаєте. Приклад: «Випускник 

ДПФК за спеціальністю "Комп’ютерні науки". Маю базові знання C++ та досвід 

проходження практики на підприємстві "Інтерпайп". Шукаю позицію Junior 

Developer». 

2. Акцент на освіті (Ваша головна козирна карта) 

Оскільки досвіду може бути небагато, розпишіть навчання детальніше: 

 Назва закладу освіти: вказуйте повну назву – Дніпровський 

політехнічний фаховий коледж. 

 Спеціальність: обов’язково додайте шифр та назву (наприклад, 122 

"Комп’ютерні науки" або 174 "Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології та 

робототехніка"). 

 Тема дипломного проєкту: якщо вона релевантна вакансії – обов'язково 

впишіть. Це доводить, що ви вмієте працювати над складними завданнями. 

 Середній бал: якщо він високий (4.5+), це варто згадати як показник 

вашої дисципліни та старанності. 

3. Досвід, якого «нібито немає» 

Найбільша помилка випускника – залишати розділ «Досвід роботи» порожнім. 

 Виробнича практика: це ваш повноцінний досвід. Напишіть: 

«Практикант на (Назва підприємства)». Опишіть, що саме ви робили: «Обслуговував 

електроустановки», «Налаштовував локальну мережу» тощо. 

 Курсові роботи: якщо ви зібрали робочий стенд, розробили нову 

технологію або написали програму під час навчання – це кейс. 

 Фріланс чи підробіток: навіть якщо ви просто ремонтували комп'ютери 

сусідам або працювали баристою, це свідчить про вашу відповідальність та навички 

спілкування (soft skills). 

4. Навички (Hard & Soft Skills) 

Розділяйте їх для зручності читання: 



Hard Skills (Технічні) Soft Skills (Особисті) 

Читання креслень / Знання мов 

програмування 

Командна робота (особливо в 

лабораторіях) 

Робота з вимірювальними приладами Швидке навчання  

Знання нормативної бази (ПУЕ, ДСТУ) Відповідальність та пунктуальність 

Порада: уникайте кліше «стресостійкість». Краще напишіть «вмію 

зберігати продуктивність у стислі терміни». Це звучить правдивіше. 

5. Оформлення та фінальні штрихи 

 Формат PDF: ніколи не надсилайте резюме у форматі .doc чи .docx – на 

іншому пристрої все може "поїхати". 

 Обсяг: для випускника ідеально – 1 сторінка. Не роздувайте текст 

штучно. 

 Фото: бажано, але тільки професійне (нейтральний фон, нормальний 

одяг). Селфі з набережної чи з парку Шевченка – не найкраща ідея. 
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